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Gentili Stakeholder di Edilteco Group,

siamo lieti di presentarvi il nostro Terzo Bilancio di Sostenibilita di Gruppo per I'anno 2022, in cui vi esplicitiamo i nostri
risultati, le nostre sfide e le nostre prospettive future.

12022 & stato un anno di ereseita in termini di mercati serviti e di conselidamento di fatturati. E' stato anche un anno in
cui nuovi percarsi di innovazione hanno avuto inizio; percorsi che speriamo portino i loro frutti nei prossimi anni. Abbiamo
investito, infatti, nella ricerca e nello sviluppo di soluzioni tecnologiche avanzate, che rispondono alle esigenze dei nostri
clienti e alle normative ambientali. Abbiamo fatto anche qualche scelta di prodotto, in alcuni casi ampliando e in altri
restringendo gli articoli e Ie gamme offerte alla clientela in un'ottica di edilizia sostenihile e di qualita.

Non ultimo abbiamo proseguito sul nostro percorso di rafforzamento della nostra responsabilita sociale, impegnandoci a
ridurre il nostro impatto ambientale, a valorizzare le nostre risorse umane ¢ a sostenere le comunita locali.

Siamo orgogliosi dei nostri successi, ma siamo consapevoli che Ie sfide non mancano e non sono mancate nemmeno
quest'anna. Il contesto economico e sociale &, purtroppo, tuttora incerto e volatile, non solo a causa degli effetti della
pandemia, ma anche a causa di nuovi eventi turbativi di livello nazionale e mondiale che hanno toccato tutti noi da vicino.
In questo anno difficile, abbiamo affrontato sfide contingenti enormi. La crisi politica, economica, sociale e ambientale
che ha colpito i nostri paesi, e il mondo intero, hanno messo a dura prova noi e la nostra resilienza, la nostra solidarieta, 1a
nostra responsabilita. Non tutti hanno reagito allo stesso modo, ma molti di noi hanno saputo trasformare le difficolta in
opportunita. Abbiamo assistito a gesti di generosita, di collaborazione, di innovazione che ci hanno riempito di speranza.
(Queste sono le persone che hanno saputo gestire al meglio le emozioni negative e trasformarle in energia positiva. Gli
atteggiamenti costruttivi e positivi ci aiutano a non perdere l'obiettivo di una vera CRESCITA DI RESPONSABILITA', che & per
natura un progetto di medio e lungo termine, a fronte dello sfasamento generato dalla gestione a breve di contingenze
cosi importanti.

Abbiamo cercato di coinvolgere, di sostenere e di aiutare chi ha, umanamente, reagito alle difficolta emergenti tendendo
ad isolarsi. A volte ci siamo riusciti, altre volte purtroppo no. Ma non ci siamo arresi, abbiamo continuato a lavorare con
dedizione e passione, guardando oltre il nostro perimetro e agendo anche per il bene comune. La distanza fisica non ci
ha impedito di essere vicini a chi ne aveva bisogno.

Per affrontare queste sfide, abbiamo definito una strategia chiara e ambiziosa, basata su quattro pilastri: qualita, soste-
nibilita, innovazione e relazioni. Vogliamo continuare a offrire prodotti e servizi di eccellenza, che garantiscano la massi-
ma soddisfazione dei nostri clienti e il rispetto dellambiente. Vogliamo essere protagonisti del cambiamento, anticipando
le tendenze del mercato e proponendo soluzioni all'avanguardia. Vogliamo costruire relazioni solide e durature con tutti
i nostri stakeholder, basate sulla fiducia, sul rispetto, sul dialogo e sulla collaborazione.

Per realizzare questa visione, contiamo sul vostro prezioso contributo. Voi siete i nostri partner strategici, i nostri interlo-
cutori privilegiati, i nostri ambasciatori. Con voi vogliamo condividere i nostri valori, i nostri obiettivi, i nostri progetti. Con
voi vogliamo crescere insieme, creando valore per tutti.

Giungere a questo Terzo appuntamento significa anche iniziare a portare a casa i primi risultati sulle sfide lanciate, ve |i
lasciamo scoprire nelle prossime pagine!

GRAZIE per il vostro sostegno e la vostra fiducia.

Paolo ed Elisa Stabellini
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METODOLOGIA UTILIZZATA

Il documento testimonia la consapevolezza che la sostenibilita riveste un'importanza strategica all'interno del modo di
fare impresa e del percorso di sensibilizzazione intrapreso con Ie principali funzioni aziendali e con gli stakeholder esterni.
Per I'elaborazione sono stati sequiti i principi di rendicontazione dettati dagli standard GRI - Global Reporting Initiative.
Gli standard GRI sono lo strumento per la rendicontazione dei temi di sostenibilita piu diffuso a livello internazionale e
promuovono la rendicontazione pubblica delle azioni di sostenibilita attraverso 'utilizzo di indicatori.

Contestualmente Edilteco & guidata dal programma d'azione dei 17 obiettivi di sviluppo sostenibile, SDGs - Sustainable
Development Goals, sottoscritto nel 2015 dai governi dei 193 paesi membri dell ONU. Grazie agli strumenti di rendiconta-
zione l'azienda riesce a identificare gli impatti significativi per I'economia, 'ambiente e la societa e a comunicare a tutti
gli stakehalder secondo degli standard globalmente riconosciuti. In particolare la societa contribuisce nello specifico al
raggiungimento dei seguenti SDGs:

Nella stesura di questo documento sono stati rispettati i principi fondamentali di redazione del Bilancio di Sostenibilita definiti
dal GRI. Il perimetro di rendicontazione, a meno che diversamente specificato, & il Gruppo Edilteco, comprendente le aziende
italiane, francesi, e del Belgio. Il periodo di rendicontazione analizzato per il bilancio & il 2022. Per gli indicatori per i quali & in-
teressante presentare un confronto, & stato considerato anche il 2021 e dove possibile il 2020. Il documento non & sottoposto
avalutazione da enti di terza parte.

L'aggiornamento dei dati contenuti nel report di sostenibilita avra cadenza annuale. Per qualsiasi informazione sul percorso
di sostenibilita intrapreso da Edilteco e raccontato nel presente documento & possihile contattare: elisa.stabellini@edilteco.it
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ANALISI DI MATERIALITA

Lanalisi di materialita avviata da Edilteco, volta allelaborazione della matrice di materialita, ha preso avvio dalla scelta
dei temi materiali, ossia dei temi riguardanti gli aspetti ESG ritenuti rilevanti, in termini di impatti, strategia e rischi per I'a-
zienda e tutti i suoi stakeholders. | temi presiin considerazione attraversano i tre aspetti chiave che definiscono I'identita
ESG di Edilteco: responsabilita ambientale (E), responsabilita sociale [S) e governance (G). Nella prima fase del processo
si e provveduto ad analizzare i diversi temi materiali identificati dai principali competitor. Tale analisi, si & conclusa con
lindividuazione di 18 temi, in linea con il business dell'azienda e in particolare con i rischi ESG a cui si espone il settore di
riferimento. Le tematiche sono state infine sottoposte alla valutazione della Direzione interna e approvate. Successiva-
mente i temi sono stati sottoposti anche alla valutazione dei principali stakeholders della societa.

Performance economica e crescita

Etica, anticorruzione e compliance
Gestione dei rischi

Innovazione, ricerca e sviluppo

Qualita, conformita e sicurezza di prodotto

Gestione responsabile della catena di fornitura
Comunicazione e reputazione aziendale

Efficienza energetica e contenimento
del camhiamento climatico

Mobilita sostenibile

Gestione dei rifiuti

Gestione delle materie prime
Gestione della risorsa acqua

Prodotti e servizi Ecosostenibili

TEMI RILEVANTI

[ ]

Benessere, crescita e valorizzazione

dei dipendenti

Diversita inclusione e pari opportunita
Salute e sicurezza sul lavoro

Sicurezza del cliente

Prosperita di comunita e welfare territoriale

len
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[ temi rilevanti emersi come prioritari dallo stakeholder engagement e su cui entrambe le parti coinvolte sono d'accordo,
sono: Benessere, crescita e valorizzazione dei dipendenti, Salute e sicurezza sul lavoro, Prodotti e servizi Ecososteni-
hili, Efficienza energetica e contenimento del camhiamento climatico, Comunicazione e reputazione aziendale, Etica,
anticorruzione e compliance ¢ infine Performance economica e crescita.

Guardando invece il lato sinistro della matrice emerge come ci sia divergenza di pensiero tra proprieta e stakeholder su
diverse tematiche.

Gli aspetti ambientali per gli stakeholder sono particolarmente importanti infatti sono emerse diverse proposte per
implementare e migliorare le performance in tale ambito:

Dare seguito allo studio per il recupero di eps di scarto trasformandolo in materia prima da utilizzare nella produ-
zione delle malte

Dare seguito allo studio di nuove materie prime atte a migliorare le prestazioni termiche delle malte. Per incidere
sul risparmio energetico degli edifici

Partecipare ai progetti di ‘Comunita energetica’

Prevedere incontri per i tecnici comunali della Regione per informare sulle opportunita del PNRR e sugli indirizzi
legislativi sul tema della sostenibilita ambientale

Innovazione dei prodotti per una maggiore ecologia

Di rilevanza strategica per il futuro & I'lnnovazione, ricerca e sviluppo di nuovi prodotti sostenibili a 360 gradi, sia da un
punto di vista ambientale e di composizione di prodotto, sia nella loro destinazione d'uso.

Per guanto riguarda la parte sociale occupa un ruolo fondamentale e strategico il Benessere dei lavoratori e la loro
crescita e valorizzazione: mantenere i lavoratori sempre motivati porta indirettamente valore aggiunto per comunita e
ambiente, quindi rafforzare la partecipazione dei lavoratori deve essere la strada maestra da seguire.







IL NOME EDILTECO

Edilteco & un marchio che crea prodotti d'avanguardia per I'edilizia. Punto di riferimento per il settore sia in Italia
che nel mondo, possiede tecnologie di prodotto e di produzione brevettate e know-how esclusivi dell’azienda.

Edilteco collabora con aziende di tutto il mondo per la produzione in licenza dei prodotti e per offrire consulenza
sui nuovi mercati.

Edilteco lavora per migliorare I'isolamento termico, acustico, il risanamento e la protezione antincendio degli
edifici e per ridurne i consumi energetici garantendo il rispetto dei propri standard e dei propri valori.

Il Gruppo ha inizialmente focalizzato la propria produzione su aggregati leggeri e malte pronte all'uso.

Oggi il marchio Edilteco brilla a livello internazionale dopo essersi affermato nel mondo dell'edilizia, con una
gamma di sistemi e prodotti dalle molteplici risposte in termini di coibentazione e comfort, per ogni tipo di
costruzione. | prodotti Edilteco rispondono adeguatamente ai sempre piu stringenti requisiti delle normative
termiche e acustiche.
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EDILTECO E NATA PER

benessere per i clienti,
offrendo il valore aggiunto di sistemi e servizi affidabili e innovativi per I'edilizia

benessere per i partner internazionali,
creando alleanze solide per una crescita a lungo termine

benessere per i committenti di tutto il mondo,
sviluppando comfort ahitativo e risparmio energetico

benessere per i soci e i portatori di interessi,
aumentando performance economica e valore dell'impresa

benessere per i collaboratori,
coinvolgendo e formando ogni risorsa verso migliori prospettive professionali

henessere per i fornitori,
costruendo collaborazioni a lungo termine reciprocamente vantaggiose




EDILTECO E NATA PER

E per farlo seguendo queste regole:

minimizzare |'impatto ambientale

soddisfazione di aspettative e requisiti del cliente

prodotti ad alte valore aggiunto, fedeli alle specifiche concordate
abbattimento delle non conformita e dei costi della non-qualita
rigare sulle tempistiche di risposta e di consegna

virtuosa e capillare distribuzione delle responsabilita interne
costante crescita di standard qualitativi di produzione e prodotti
sistema di valutazione aperto al giudizio dei clienti
massimizzare i controlli per minimizzare scarti e rilavorazioni
gstendere la varieta di prodotti e di soddisfazione di requisiti
formazione e informazione del personale in tema di qualita

estrema sicurezza di ogni operatore
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Edilteco ha una politica della qualita. Una politica che non € fatta di belle parole ma di scelte aziendali concrete compiute ogni
giorno. Una politica che Edilteco vuol far conoscere a clienti, partner e fornitori. Tutti devono sapere quanto sia importante.
La politica per la qualita di Edilteco si basa sui seguenti valori:

2N
SN R

attenzione alle eventuali criticita in Rispetto di legg, di regolamenti,

[ ]
| fase aziendale al fine di preventr 75N
00ni Tase aziencale alfine di prevenirie _ ﬁ):}l _ di contratti di lavoro ed altre disposizioni
ed eliminarie siano esse locali, statali o europee,

e rifiuto di ogni infiltrazione mafiosa
e malavitosa

’,

#

inventare nuovi prodotti e tecnologie,
. ricercando sia nuove formulazioni
che nuovi materiali, e rispondendo O
in maniera sempre piul efficace alle \t
esigenze sia tecniche che di posa %

delle persone e del territorio e tutela

dellavoro, investimento sviluppo di prodotti ad alta
nellaccrescimento continuo delle efficienza come, ad esempio,
competenze, garanzia di pari opportunita isolanti termici in modo da contribuire
e di trattamento senza discriminazione alla riduzione del fabbisogno
alcuna di sesso, razza o credo religioso, energetico del pianeta e adozione
conciliazione dei tempi di vita e dilavoro, di un madello economico e sociale

meritocrazia @ di sviluppo sostenibile
/N o)
(@) (@) del proprio personale
O—0O (TN

della qualita dei prodotti

e della loro efficienza e

della professionalita del
personale

coinvolgere i fornitori in merito ai valori
fondamentali dell'azienda e i partner
nazionali ed internazionali e nella diffusione
della nostra tecnologia



[STAKEHOLDER]

DIPENDENTI

AMBIENTE FORNITORI
CLIENTI

PARTNER LICENZIATARI
DISTRIBUTORI

COMUNITA
SINDACATI

AGENTI

ISTITUZIONI
AZIONISTI

SCUOLE & UNIVERSITA
CONSULENTI & COLLABORATORI



Prende forma
il progetto di
internazionalizzazione

[LA STORIA]

Nasce la societa
Edilteco Benelux

Edilteco diventa distribu-
tore esclusivo per I'ltalia
deiprodottiBSWper  ©®© [
I'isolamento acustico

Nasce la societa
Edilteco France

Nasce la societa
Edilteco S.p.A.

Nasce la societa
Ecoterm S.r.l.

Online il 1° sito weh
edilteco.it




Acquisto
del “fond industrie”
di Polyciment
inglobato
in Edilteco France

Viene avviata la
linea di produzione
di ECAP®, prodotto a
hrevetto esclusivo.

Ecoterm rileva gli

impianti produttivi

di ossido dirame e
farina di cromo

Nasce ESB Srl
partnership per
la produzione
di blocchi da
costruzione leggeri
e termoisolanti

Nascono
Edilteco Canada, Edilteco Sud
ed Edilteco Prefa.
Viene acquisito e incorporato in
ESB il marchio Rosacometta

Nasce Edilteco Green,
prodotti a hase di EPS
rigranulato e inizia un
riorganizzazione delle
aziende francesi

Edilteco diventa distributore
della tecnologia CarhonCure
per ltalia, Francia, Belgio, Paesi
Bassi, Lussemburgo e Malta
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DAL PRESENTE
AD UN FUTURO SEMPRE + GREEN

La nuova linea Green di Edilteco ha un unico filo conduttore e si tratta dellEPS, che
da vergine passa ad essere RIGRANULATO. La qualita dei prodotti dipende soprat-
tutto dalla perla di EPS: questa deve infatti essere “a cella chiusa” al fine di ga-
rantime l'assoluta impermeabilita che dona stabilita agli impasti e caratteristiche
tecniche certificabili e costanti. E prerogativa assoluta di tutti i prodotti Edilteco
il fatto che le perle siano INASSORBENTI.

Da questo, i diversi anni di ricerca per arrivare ad una soluzione ecocompatibile,
ma che garantisse la stessa efficacia, ovvero I'EPS vergine rigranulato. Tramite uno
speciale procedimento, selezionati scarti di EPS vergine (ad es. lastre per cappot-
i, alcuni contenitori per alimenti, ecc.) vengono trattati, “sgranati” e riportati alla
loro struttura originaria. Grazie a questo procedimento Ie perle non vengono dan-
neggiate e restano quindi intatte, continuando a garantire la loro inassorbenza e di
consequenza, Ie loro prestazioni. La tecnologia CarbonCure consente ai produttori
di calcestruzzo di intrappolare anidride carbonica (C02), di provenienza da emis-
sioni industriali, nel calcestruzzo fresca al momento della miscelazione. La qualita
resta quella di sempre, ma ora il Gruppo da la possibilita ai prodotti, non solo di con-
tinuare a ridurre le emissioni grazie allefficientamento delle abitazioni, ma anche
di “pulire” il pianeta, riducendo la quantita di rifiuti in circolazione e riducendo al
contempo la produzione di nuovo materiale e le emissioni di COz.

Anche alcuni materiali per l'isolamento acustico, contenenti gomma riciclata (ad
esempioil Gum Gum Spray) entrano nella famiglia “Green”. E non finisce qui, perché
la R&S del Gruppo, & sempre cainvolta attivamente nellindagare nuove opportuni-
ta di riciclo, riuso o riutilizzo dei materiali. Testimonianza recente della ricerca
continua del Gruppo ¢ lideazione del sistema di raccolta e riutilizzo delle perle di
polistirene che provengono dal lavaggio delle autobetoniere.




CON LO STESSO CEMENTO, =
MA CON - CO:

La tecnologia CarbonCure consente ai produttori di calcestruzzo
di intrappolare anidride carbonica (C02], di provenienza da emis-
sioni industriali, nel calcestruzzo fresco al momento della misce-
lazione.

Una volta iniettata nell'impasto, la CO2 si trasforma a livello chimi-
co in un minerale (carbonato di calcio), imprigionando permanen-
temente la C02 nel calcestruzzo, migliorandone la resistenza alla
COMpressione.

Cio consente ai produttori di calcestruzzo di ridurre in modo sicuro
il contenuto di cemento nelle formule solitamente utilizzate. In que-
sto modo, architetti, ingegneri, costruttori ed appaltatori ottengono
la stessa qualita di calcestruzzo, affidabile e di alta performance,
ma con un'impronta di carbonio ridotta.

Edilteco® France e la tecnologia CarbonCure per il calcestruzzo a
basse emissioni di carbonio sono i vincitori del Trophées du Négoce
2022 nella categoria Ambiente e Risorse Naturali.

Si tratta di una soluzione innovativa e comprovata per ridurre [im-
pronta di carbonio nelledilizia.




L'esponente di rilievo sia in modo diretto che in modo indiretto attraverso partecipazioni di maggioranza in societa & Paolo Stabel-
lini, che & anche il principale fautore dello sviluppo internazionale.

Attualmente Paolo & Amministratore Unico di Edilteco, di Ecoterm, di Saved, di Edilteco Benelux e di ESB Srl ed & socio di maggioran-
za di SLM France e di conseguenza anche di Edilteco France, Edilteco Sud, Edilteco Ouest ed Edilteco Prefa. Con Paolo collaborano
un team di persone di grande caratura che lo aiutano nella gestione delle varie aziende. | suoi braccio destro e sinistro sono Laurent
Mainy ed Elisa Stabellini, con loro operano in maniera altamente professionale i Direttori ed i loro staff dei diversi servizi: Commer-
ciale, Marketing, Tecnico, Operation, Amministrativo e Logistico.

SAVED SRL (Paolo Stabellini 90% - Elisa Stabellini 10%) 84,11%
KG BONTIRA SRL 11,15%
Eredita Mario Grossi 3,46%
Paolo Mengoli 1,28%

., FECOTERMsrl
100%

EDILTECO BENELUX sa
99,5%

ESB srl
50%

EDILTECO Spa controlla Ecoterm Stl, punto di riferimento mondiale per la produzione e la commercializzazione di ossido di rame nero
(Cu0) e farina di cromo (Cr203) per numeraosi settori dell'industria. Edilteco ed Ecoterm hanno sede a San Felice sul Panaro. Le filiali
in Francia, Belgio e Canada, utilizzano le tecnologie sviluppate dalla casa madre italiana e distribuiscono le sue diverse soluzioni
costruttive sia nelle nuove costruzioni che nelle ristrutturazioni.

18



Edilteco ha i propri siti produttivi e filiali in Italia, Francia, Belgio e Canada. Da sempre Edilteco ha ricercato in tutto il mondo, im-
prenditori ai quali concedere, in licenza esclusiva per la loro zona geografica, il know-how produttivo e i componenti-chiave quali,
ad esempio, I'EIA ovvero il cuore tecnologico che viene prodotto a tutt'oggi solo ed esclusivamente nello stabilimento di San Felice
sul Panaro. Questi partner industriali producono gli stessi materiali speciali di Edilteco per la vendita sul loro mercato nazionale
seguendo i medesimi requisiti di qualita.




Africa occidentale
Algeria
Arabia Saudita
Argentina
Austria
Bahrein
Belgio
Bulgaria
Canada

Cina

Cipro

Croazia
Danimarca
Egitto
Filippine
Finlandia
Francia
Germania
Grecia

India

Irlanda
Islanda

Italia

Kuwait
Lussemburgo
Marocco
Messico
Nicaragua
Paesi Bassi
Panama
Portogallo
Regno Unito
Rep. Dominicana
Romania
Ruanda
Russia
Slovacchia
Slovenia
Spagna
Sudafrica
Svezia
Thailandia
Tunisia
Turchia
Ucraina
Ungheria
Venezuela

.. e molti altril

2

[PAESI IN CUI E PRESENTE]
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Benelux

Avenue de Fontenelle, 5
_ 6220 Fleurus . Belgium

Sevremoine

VL"A EDILTECO

group

Via dell'Industria 710, 41038
San Felice sul Panaro (MO) ltaly

E©TERM

per lindustria

Via dell'Industria 598, 41038
San Felice sul Panaro (M) Italy

JEDILTECS [ jEDITECS

840 Rue de la Verdette, CS 50015 . Le Pontet . 84275 Vedene Cedex

Tutte le aziende del Gruppo sono aziende manifatturiere
che sviluppano, attraverso il team internazionale (italiano
e francese) di R&D, e producono materiali destinati princi-
palmente al settore delle costruzioni inteso nel contesto
pit ampio di edilizia pubblica, privata, industriale, delle
infrastrutture sia per interventi di ristrutturazione di im-
mobili esistenti che per interventi di nuove costruzioni.




Nel tempo il gruppo Edilteco ha aderito a diverse Associazioni di categoria del settore fra cui alcune specializzate
in materiali isolanti, allo scopo di creare delle occasioni di confronto tecnico, di collaborazione e di aggiornamento
normativo, tecnologico e sociale con i colleghi di altre aziende.

ANIT: promuove la diffusione, la promozione e lo sviluppo dell'isolamento termico ed acustico nell'edilizia e nell’in-
dustria come mezzo per salvaguardare 'ambiente e il benessere delle persone.

GSH: associazione neutrale e indipendente di produttori di isolanti europei in cui i principali produttori di EPS, XPS,
VIP, FEFPEF, PUR e BEPS si sono uniti per impegnarsi volontariamente nella produzione di materiali isolanti di alta
qualita. Notificato dalla Commissione Europea e riconosciuto dalle autorita edilizie come organismo di monitoraggio
e certificazione, il GSH & sinonimo di uno standard di qualita costantemente elevato da oltre 50 anni.

CONPAVIPER: & I'Associazione Italiana di Categoria delle Imprese di Pavimentazioni Continue e rappresenta le azien-
de che operano nell'ambito dei settori delle pavimentazioni industriali, dei rivestimenti resinosi e dei massetti di
supporto.

FIREPRO: ¢ costituita da aziende e professionisti con una consolidata esperienza della prevenzione incendi sia ri-
guardo la protezione attiva che passiva. Attraverso una attivita formativa di alto livello, si pone come obiettivo
primario la diffusione della corretta cultura e delle norme della prevenzione incendi in generale.

CONFINDUSTRIA EMILIA: la principale organizzazione a livello regionale e la seconda a livello nazionale rappresenta-
tiva delle imprese.

ASSOCIAZIONE PER LA RSI: un gruppo attivo di imprenditori, aziende e cooperative che crede fermamente che la
Corporate Social Responsibility / Responsabilita Sociale d'impresa sia il motore da cui parte il cambiamento e che
ha fatto propri i 17 ohiettivi dell’Agenda Onu 2030.

IPPR - PLASTICA SECONDA VITA: sistema italiano di certificazione ambientale di prodotto dedicata ai materiali ed ai
manufatti ottenuti dalla valorizzazione dei rifiuti plastici.

GESTES (Groupement des Entrepreneurs Spécialisés dans le Traitement et I'Embellissement des Surfaces): la prin-
cipale organizzazione francese della filiera delle costruzioni.



Le attivita del Gruppo sono esposte a diverse tipologie di rischio: di mercato, di credito e di liquidita.

Per un gruppo come Edilteco che gestisce un servizio di pubblica utilita, la compliance, ossia la conformita delle attivita
aziendali alle disposizioni normative, ai regolamenti, alle procedure ed ai codici di condotta, e la gestione dei rischi legati
alla gestione delle sue attivita sono elementi fondamentali. Il Gruppo adotta un sistema di gestione dei rischi, finanziari e
non, attraverso l'identificazione, il monitoraggio e I'implementazione di iniziative volte a promuovere una crescita econo-
mica resiliente e strutturata per mitigare tali rischi.

[noltre, il Gruppo si pone 'obiettivo di eliminare o minimizzare il rischio di non conformita alla normativa fiscale, avvalen-
dosi di professionisti che supportano e collaborano con la struttura nella gestione delle dichiarazioni fiscali, garantendo il
consolidamento della correttezza, della legalita e dell'immagine aziendale.

L'etica e I'integrita nel contesto aziendale sono percio considerati standard di condotta e valori a cui I'azienda crede e che
orientano tutte le sue attivita ed iniziative.
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SOSTENIBILITA E COMFORT ABITATIVO:
L'IMPEGNO DI EDILTECO

La mission di Edilteco, fin dalla sua nascita, & migliorare il benessere delle persone attraverso il raggiungi-
mento del comfort abitativo. Cos'e il comfort ahitativo? Si tratta dell'insieme di comfort termico, acustico
e visivo.

Il primo prodotto sviluppato da Edilteco, nel 1981, & stato Isolteco, intonaco termoisolante a hase di perle di
EPS, applicabile con macchina intonacatrice. Una rivoluzione, ma in un’eta storica che era ancora lontana
dal percepire questi prodotti come utili al benessere, non solo proprio, ma anche del pianeta.

Negli anni, Edilteco ha perfezionato la tecnologia alla base di Isolteco, cercando di portarla “sul piano oriz-
zontale”. Da questi studi & nato il Politerm Blu, il prodotto numero uno di Edilteco, in Italia e nel mondo
intero, tecnologia applicata poi ai premiscelati e a moltissimi altri prodotti.

Oggi il marchio Edilteco brilla a livello internazionale dopo essersi affermato nel mondo dell'edilizia, con una
gamma di sistemi e prodotti dalle molteplici risposte in termini di coibentazione e comfort, per ogni tipo di
costruzione.
| prodotti Edilteco rispondono adeguatamente ai sempre pil stringenti requisiti delle normative termiche
e acustiche.

La forza dell'azienda sta nelle certezze che garantisce a ogni cliente: a partire da un'accurata assistenza
tecnica, passando per standard qualitativi molto alti e standard di prestazione costanti nel tempo.

Inoltre Edilteco garantisce la certezza di una rete di agenti, area manager e tecnici talmente capillare da
offrire sempre soluzioni puntuali e vicine.



GAMME PRODOTTO
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EGMP ARIETE GREEN ESB

Engineering Division Flooring System Division Sustainable Technology Division Lightweight Blocks Division
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—= |mpastatrici e pompe
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ITALIA

Edilteco & azienda certificata IS0 9001 dall'ente DNV: negli anni 'azienda ha sempre ottenuto il rinnovo di questa certifica-
zione, come avvenuto anche nel 2022. Lobiettivo dell’Azienda non & soltanto quello di mantenere il livello di qualita al pari
dei requisiti normativiimposti, ma di migliorare costantemente i risultati ottenuti di volta in volta. Questa visione di continuo
miglioramento & concretamente tangibile nella qualita dei prodotti sviluppati, che rispecchiano pienamente tutti i requisiti
che le normative di settore impongono e che spesso li hanno visti essere dei precursori degli standard che le nuove tecno-
logie hanno sviluppato. Tutto questo & ampiamente dimostrabile tramite le certificazioni ottenute nel 2022 per i prodotti in
EPS e sulle malte premiscelate.

La gamma Protherm Light ha ottenuto I'aggiornamento della certificazione secondo il regolamento EU 305/2011 tramite
I'ente spagnolo TECNALIA, che ha verificato che la linea prodotto rispetti i requisiti tecnici imposti nell' EAD 350140-00-1106 e
ETA18/1111, come “prodotto cementizio leggero con funzione di protezione passiva al fuoco per le strutture”.

Insieme all'ente tedesco GSH, periodicamente, si certificano le prestazioni di isolamento termico delle malte. E da ormai
molti anni che Edilteco ottiene la certificazione secondo norma EU IS0 16025-1, dove vanta annualmente l'ottenimento di
valori di isolamento termico sempre pili performanti, su una vasta gamma di prodotti, non solo Politerm e Isolcap, ma anche
per la gamma ARIETE.

[ vantaggi per 'ambiente nell'uso di malte alleggerite possono essere quantificabili se e solo se vengono presi in considera-
zione tantissimi fattori, tutti legati al consumo di energia. Se si considera attentamente il vantaggio che si ha nell'utilizzare
materiali altamente isolanti e leggeri, si comprende facilmente come a beneficiare di tutto questo sia anche il pianeta.
Grazie al nostro know-how e all'uso dell'EPS, opportunatamente additivato con EIA, le malte, a parita di volume, hanno minor
peso rispetto ai classici materiali da costruzione; questo & importantissimo se si pensa all'uso di combustibili fossili legati
al trasporto di questi materiali o allo sfruttamento delle risorse del nostro pianeta e all'inquinamento che ne deriva. Inoltre
le prestazioni ottenute permettono un minor utilizzo di risorse energetiche per ottenere il confort amhientale desiderato.

Edilteco pud vantare di essere un precursore in questo campo e I'impegno nel rispetto dell’ambiente & anch'esso verificato
tramite il rispetto dei criteri CAM (requisiti minimi ambientali) imposti negli ultimi Decreti Ministeriali, sempre pili impron-
tati nel promuovere l'utilizzo di materiali riciclati.

Edilteco vanta una vasta gamma di prodotti certificati tramite protocollo “Plastica Seconda Vita” di IPPR (ISTITUTO PER LA
PROMOZIONE DELLE PLASTICHE DA RICICLO). L'ente di Certificazione lIP ha attestato che le malte di Edilteco ottenute con EPS



rispettano pienamente i requisiti CAM vigenti. Lente “lIP” hainfatti certificato che i prodotti Politerm e le malte Premiscela-
te sono ottenuti tramite I'impiego di materiali da riciclo e conformi ai requisiti specificati nel Regolamento di certificazione
“Plastica Seconda Vita” redatto da IPPR. Questo certificato & stato ottenuto, per la prima volta nel 2021, poi nel 2022 e sara
valido fino ad aprile 2024: 'impegno & quello di continuare ad ottenere tale certificazione in un “work in progress”, con
I'obiettivo di raggiungere la quota di riciclato minimo maggiore dell‘attuale 15% imposto per legge.

Sempre nel rispetto del DM relativo ai CAM dell'edilizia, nel 2022, I'ente “Bureau Veritas” ha certificato le dichiarazioni sul
contenuto di materia riciclata presente sulle lastre da cappotto delle linee Edil-Therm ed Ecap. Questo certificato attesta
che l'autodichiarazione segue le direttive imposte dalla IS0 14021 e rispetta le linee guida sul DM CAM, che saranno vigenti
fino a inizio dicembre 2023. Edilteco si & gia attivata per ottenere certificazione in linea con il nuovo decreto CAM per
I'edilizia.

FRANCIA

A seguito del completamento nel novembre 2022 della Valutazione Tecnica Europea dell'EAD 040083-00-0404, Edil-
teco ha ottenuto il DTA per il suo sistema di isolamento a cappotto EDIL-Therm® Minéral. Destinato all'isolamento
termico di tutti i tipi di edifici preesistenti o di nuova costruzione, il processo EDIL-Therm® Minéral viene utilizzato
anche per la riparazione e la protezione di facciate deteriorate, garantendo anche una resistenza al fuoco.
L'ottenimento di questa nuova DTA fornisce agli applicatori elementi di valutazione affidabili e oggettivi al fine di
supportarli al meglio nell'utilizzo e nell'applicazione di una soluzione considerata non tradizionale nel mercato dell'e-
dilizia.

L'ETA e il DTA sono infatti documenti di riferimento per i professionisti dell'edilizia che caratterizzano le prestazioni
del prodotto, ne certificano la buona progettazione, la conformita ai requisiti di ogni cantiere e garantiscono la
durata e I'efficacia della soluzione di isolamento.



Nel 2022 sono stati venduti 61.332 metri cubi di perle e blocchi, 1.924.090 litri di intonaci e 41.530.191 litri di sotto-
fondi, 27.003 metri quadrati di DBRED e 22.200 metri quadrati di ECAP.
Nella tabella le quantita dei prodotti venduti nel dettaglio:

PRODOTTI VENDUTI 2022 BELGIO ITALIA FRANCIA TOTALE2022 | UM.
CROMITE 1252.920 1262.920 kg
RAME 121933 121933 kg
PERLE E BLOCCHI 981 26,659 26.857 61.332 me
INTONACI 1.924.090 1924.090 It
SOTTOFONDI 6.752.959 34777232 41530191 It
ECAP 10.385 11816 22.200 mg
DBRED A MQ 27003 27003 mq
DBRED A ML 21000 21.000 ml
FINITURE 956.690 14.509.845 16.465.535 kg
LASTRE 2697 32.062 34.789 me
PREMIX PESANTI 5813169 62.219.375 68.032.544 kg
ACCESSORI 261847 525.043 786.890 nr
ADDITIVI 411.050 411.050 kg
TRAVI E TRAVETTI 508435 508435 ml
PIGNATTE DI LEGNO 14.380 14.380 ml
PIGNATTE DI EPS 722.3718 722.318 ml
ACCOPPIATO EPS E GESSO 18.266 18.266 mg

Il avoro di fidelizzazione sul mercato italiano, iniziato nel 2018, ha permesso di consolidare i fatturati dei clienti attivi,
portando un aumento a fine del 2022 del 4,72% sull'anno precedente. L'incertezza avvertita, causa il blocco dei crediti e
I'aumento dei costi energetici e delle materie, invece, non ha permesso di aumentare il numero dei clienti attivi in Italia. Dal
conteggio dei 241 clienti attivi in Italia nel 2020, si & passati a 267 nel 2021, aumento dovuto alla grande spinta, effimera,
del superbonus 110%.

Nel 2022, invece, il numero dei clienti attivi italiani & passato a 216. Lo stesso numero di clienti attivi risulta piil basso
rispetto al 2020 ma notevolmente migliorato nella media fatturato.

Sin dal marzo del 2022, temendo in Italia il blocco completo del superbonus 110%, Edilteco ha spostato il focus della
comunicazione verso |'esterno sul tema della riduzione della C0z. La produzione Edilteco, infatti, gia da diversi anni &
concentrata sulla riduzione dell'utilizzo del legante cementizio per rendere le malte pit leggere ed isolanti termicamente.



BELGIO ITALIA  FRANCIA
1.384.240
208.550

5.827 16.439 21462
2446120

4800860 = 31412442

6.753 18.217
56.352
50.652

26464 | 11.888.400

126 25257

6.303.730 = 47668.975

118133 473.961
445914

80.008

PRODOTTI VENDUTI 2022 BELGIO ITALIA FRANCIA
CROMITE 1640.380
RAME 168.450
PERLE E BLOCCHI 6414 24202 25140
INTONACI 1602.640
SOTTOFONDI 5.639.340 ' 34.770.013
ECAP 12.806 17760
DBRED A MQ 59.756
DBRED A ML 58179
FINITURE 1903441 | 15.681.300
LASTRE 10618 45.368
PREMIX PESANTI 5989235 | 63141250
ACCESSORI 263.701 598135
ADDITIVI 306114
TRAVI E TRAVETTI 419.867
PIGNATTE DI LEGNO 10.926

0

PIGNATTE DI EPS

852.293

116.605

ACCOPPIATO EPS E GESSO

161122

26239







Il processo di approvvigionamento & un elemento chiave per il Gruppo: la selezione e la gestione dei fornitori
richiede I'adozione di procedure e regole al fine di evitare situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali.
In questo consenso I'azienda adotta misure coerenti con il proprio approccio alla sostenibilita, con la politica
della qualita e con i principi di trasparenza, imparzialita e correttezza al fine di strutturare una catena di
fornitura solida e trasparente.

Per ridurre gli sprechi garantendo allo stesso modo qualita delle risorse, Edilteco si impegna a promuovere la
sostituzione, la conservazione, il riciclaggio ed il riutilizzo di materiali e ad impiegare in modo responsabile ed
efficiente le risorse coinvolte nel processo produttivo.

II sistema di valutazione dei fornitori prende in considerazione sia informazioni storiche che la presenza o
meno di un sistema di qualita certificato. Lavorando per costruire prodotti ecosostenibili che migliorino il
henessere dell'utente finale, i criteri utilizzati per selezionare i fornitori sono:

- qualita del prodotto

- tempi di consegna

- prezzo

- presenza IS0 9001

Queste valutazioni vengono ripetute costantemente per monitorare eventuali non conformita che possono
portare ad un miglioramento del prodotto o alla sostituzione del fornitore.

| FORNITORI DEL GRUPPO SONO IN AUMENTO
RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE (+0,9%)

suddivisi in:
MATERIE PRIME
PRODOTTI FINITI
IMBALLAGGI
MACCHINARI
TRASPORTI
SERVIZI



Globalmente le materie prime sono risultate conformi confermando la qualita dei fornitori in essere e di quelli nuovi.
Si osserva una tendenza stabile nelle condizioni di pagamento che si sono assestate a 30/60 gg per alcuni fornitori,
evidenziando una maggior fiducia nei confronti dell'azienda. Con il perdurare della guerra in Ucraina, per tutto il settore
e stato un anno difficile nel reperimento dei materiali a causa dell'aumento repentino dei prezzi, ma, grazie ai fornitori
qualificati di cui si avvale I'azienda & stato sempre possibile soddisfare le esigenze dei clienti.

I numero dei fornitori qualificati secondo il sistema qualita ISO 9001 & aumentato rispetto agli anni precedenti, evi-

denziando la volonta di Edilteco di ampliare la propria catena di approvvigionamento e migliorare il proprio potere di
acquisto, soprattutto per la parte relativa alla vendita di impianti di produzione destinati a partner industriali esteri.

Di sequito si presenta la percentuale di spesa verso i fornitori distinta per tipologia di fornitura e per paese:

ITALIA BELGIO FRANCIA
MATERIE PRIME 3499% 2376% 4756%

PRODOTTI FINITI 2811% 52.45% 38.68%

(sulfimport i spes) IMBALLAGG! 5,26% 127% 2.96%
MACCHINARI 2,68% 004% 096%

TRASPORTI 1388% 986% 5,05%

SERVIZI 15,08% 12.62% 479%

TOTALE 100,00% 100,00% 100,00%

[TALIA BELGIO FRANCIA

MATERIE PRIME 35,88% 22.78% 3335%

PRODOTTI FINITI 3107% 54,.36% 44,35%

IMBALLAGG! 480% 217% 352%

(sullimporto di spesa) MACCHINARI 2.88% 001% 151%
TRASPORTI 1363% 9,60% 880%

SERVIZI 11.74% 11,08% 847%

TOTALE 100,00% 100,00% 100,00%




NUMERO FORNITORI PER SOCIETA

Per le societa italiane, la maggioranza dei fornitori ha sede in Italia e principalmente forniscono servizi

FORNITORI 2022 2021

DELLEAZIENDE TALIANE | [TALIA ~ CEE EXTRACEE | Totale | ITALA  CEE EXTRACEE | Totale
MATERIE PRIME 2 5 20 » 6 13
PRODOTTI FINIT 16 6 20w B 6 20 %
IMBALLAGG! 34 0 0, 3 3 1 0. 4
MACCHINARI 44 0 2. % 3 0 1 3
TRASPORTI B B B 8 3B 0 6
SERVIZI 84 T 40 W B0 4110
TOTALE M 2B 38 2/ 4 B 31

Anche per I'azienda belga la fornitura piu rilevante & relativa ai servizi e proviene, per la quasi totalita, dal Belgio

FORNITORI 2022 2021

DELLEAZIENDEBELEA  BELGIO ~ CEE EXTRACEE | Totale BELGID  CEE EXTRACEE | Totale
MATERIE PRIME 0 3 1 4 0 3 0 3
PRODOTTI FINII 0 7 0 1 0 7 0 7
IMBALLAGGI 0 2 0 2 0 1 0 1
MACCHINARI 0 1 0 1 0 1 0 1
TRASPORTI 5 8 0 B4 7 0 1l
SERVIZI B, 5 0 8 5% 8 0 64
TOTALE 58 % 1 85 60 2 0 &

Per |e aziende francesi i fornitori principali sono sia di macchinari sia di servizi, in coerenza con il periodo precedente

FORNITORI 2022 2021

DELLE AZIENDE FRANCES| | FRANCIA  CEE EXTRACEE = Totale FRANCIA  CEE EXTRACEE | Totale
MATERIE PRIME 2 B 40 49 B0 4 37
PRODOTTI FINITI 30 0 3 98 0 27
IMBALLAGGH 2 3 0. % B 6 0 3
MACCHINARI 2 8 1\ w5 (R
TRASPORTI B4 2| 59 33 1 43
SERVIZI w4 1 !0 16 2 0o 18
TOTALE ¥ R 8 397 3 M 5 38
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Edilteco considera le persone come la risorsa pit importante per creare valore all'interno dell'organizzazione,
oltre che un fattore fondamentale per il successo. La centralita delle persone nel progetto imprenditoriale &
evidente nell'impegno costante nel garantire un ambiente di lavoro che favorisca serenita, armonia, identifica-
zione, collaborazione e sviluppo professionale.

Nonostante i cambiamenti che hanno interessato I'organizzazione negli ultimi anni, & rimasta costantemente
elevata |'attenzione rivolta alle risorse umane, in particolare nella realizzazione di percorsi tesi alla valorizza-
zione e allo sviluppo delle competenze professionali e personali.

Inoltre, tramite politiche e procedure interne, Edilteco definisce le responsabilita, i criteri e le modalita per il
reclutamento del personale. Questo avviene dalla pianificazione iniziale e individuazione dei profili dei candidati
da inserire nelle specifiche realta operative fino alla determinazione del livello di inquadramento e del relativo
trattamento economico. Si impegna da sempre a tutelare I'integrita dei collaboratori, garantendo il diritto a
condizioni di lavoro rispettose della dignita della persona.

L'azienda richiede che nelle relazioni di lavoro interne ed esterne non si verifichino molestie di alcun genere,
quali, ad esempio, la creazione di un ambiente di lavoro ostile nei confronti di singoli lavoratori o gruppi di lavo-
ratori, l'ingiustificata interferenza con il lavoro altrui o la creazione di ostacoli e impedimenti alle prospettive
professionali altrui. Inoltre, non sono tollerate molestie sessuali, intendendo come tali la subordinazione delle
possibilita di crescita professionale alla prestazione di favori sessuali o le proposte di relazioni interpersonali
private che, per il fatto di essere sgradite al destinatario, possano turbarne la serenita.



E costante 'impegno del Gruppo nel costruire rapporti lavorativi stabili e duraturi, evidenziato dall’adozione diffusa di
contratti a tempo indeterminato che coprono il 97,5% della forza lavoro. Inoltre Edilteco favorisce formule contrattuali
part-time (6,6% del personale] e in smart working per venire incontro alle esigenze di flessibilita dei dipendenti.

2022 2021 2020
dipendenti
donne
@ (28%) (27%) (27%)
@ uomini
(72%) (73%) (73%)

FIGURA PROFESSIONALE 2022

QUADRI IMPIEGATI OPERAI

@ donne
@ uomini

Edilteco si distingue per la maturita ed esperienza dei dipendenti, che si collocano prevalentemente nella fascia di eta
30-50 (60%). Non manca pero I'attenzione verso i talenti pili giovani: nel corso del 2022 sono stati attivati nella sede
italiana due tirocini. Al termine del percorso & stato offerta ad entrambi la possihilita di proseguire il percorso in azienda
con un contratto di lavoro. Uno dei due tirocinanti ha accettato I'offerta integrando il personale di Edilteco nel back-of-
fice commerciale estero, mentre il secondo ha scelto di perseguire un'esperienza lavorativa all'estero.

Nel 2022 sono entrate a far parte del Gruppo Edilteco 14 nuove risorse, di cui il 36% donne e il 64% uomini. Tra i di-
pendenti inclusi in questa categoria figurano anche due rifugiati ucraini ai quali sono stati concessi, oltre al salario
stipulato, diversi benefit tra cui l'utilizzo di un'auto e un appartamento in comodato d'uso, con tutte le spese accessorie
sostenute dall'azienda.

Nel corso del 2022 si sono verificate 5 cessazioni di contratto. Il tasso di turnover in entrata é pari al 12,5%, mentre in
uscita al 4,5%. 1l numero totale dei dipendenti & rimasto pressoché invariato per le aziende Italiane del gruppo e per
quella Belga. Si registra una lieve flessione nelle aziende francesi dovuta ad un assestamento organizzativo dopo la
riorganizzazione iniziata a fine 2021 e proseguita nel 2022 che ha portato alla nascita di Edilteco OUEST e allo sposta-
mento del personale direzionale in SLM, del personale commerciale in Edilteco FRANCE.
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ETA NUOVI ASSUNTI

2022 2021

(14%) (48%)
(64%) (52%)
(22%)

NAZIONALITA 2022
SENEGAL

ITALIA

MAROCCO
FRANCIA

BRASILE
UCRAINA
BELGIO

Nel corso del 2022 si & confermato ['alto livello del servizio tecnico specializzato messo a disposizione della clientela e
della rete vendita sia in fase preliminare all'acquisto che nel post-vendita e diversificato per il settore protezione al fuoco,
isolamento acustico, applicazione prodotti sia in cantiere che negli impianti di betonaggio. In particolare, per gli impianti di
betonaggio, & entrato a far parte del Team Tecnico, verso la fine dell'anno, anche un tecnologo del calcestruzzo, di grande
esperienza che oltre al customer service, sta dando un grosso contributo nel settore aziendale della ricerca & sviluppo.
(Questa nuova figura tecnica ha iniziato ad operare, tra le altre cose, nell'ambito del nuovo progetto “Carboncure” in Italia
soprattutto, ma anche in Francia e Belgio. Con figure tecniche come questa sussistono contratti di collaborazione conti-
nuativa in quanto tali professionisti mantengono una loro attivita professionale esterna ed indipendente.

Nelle aziende italiane verso la fine dell'anno si & verificato un cambio al vertice della funzione Operations, che sta dando
I'opportunita all'azienda di ridisegnare il settore aziendale, prendendo in considerazione crescite del personale in forza,
cambi di mansione e nuove assunzioni.

Alfine di intercettare e andare incontro anche alle personali aspirazioni delle risorse, creare percorsi di crescita persona-
lizzati e mantenere alta la motivazione di ciascuno, le risorse umane aziendali e la Direzione hanno I'abitudine di condurre
colloqui individuali a cadenza almeno annuale. Da questi collogui sono emerse, tra le altre cose, indicazioni utili alla gestio-
ne efficace di questa transizione e riorganizzazione del reparto Operations.

Nel 2022 ha iniziato a farsi sentire molto sia in Italia, che in Francia e Belgio la difficolta a reperire personale. Per far fronte
a questa difficolta I'azienda ha deciso di iniziare a progettare una serie di attivita legate allEmployer Branding, quali la
progettazione di una sezione dedicata alle offerte di lavoro (lavora con noi) sul sito aziendale e interventi vari e diversificati
per target e hacino geografico sul territorio per fare orientamento al mondo del lavoro.



| dipendenti delle sedi italiane hanno la possihilita di usufruire di un servizio di consegna pacchi in azienda. Nel 2022
nonostante le attivita siano tornate quasi al 100% in presenza, la societa ha consolidato come opportunita la modalita
di lavoro in smart working, anche occasionale, per tutti i lavoratori che possono svolgere |a propria mansione da
remoto, per sostenere la conciliazione vita-lavoro in base alle esigenze personali. Se prima della pandemia I'azienda
aveva un dipendente con contratto di smart working attivo, dopo la pandemia si & passati a quattro dipendenti con
contratto stabile di smart working.

Nel corso del 2022 due dipendenti hanno usufruito del congedo di maternita, una in Italia e una in Francia.

La societa pone molta attenzione alla programmazione di piani formativi per i dipendenti, sia per il personale di pro-
duzione che per quello degli uffici, garantendo a tutti I'accesso allo sviluppo professionale. Dove possihile si accede
a formazione finanziata da Fondimpresa o dalla Regione Emilia-Romagna, oltre a cogliere le opportunita offerte dai
seminari e workshop organizzati da Confindustria Emilia che sono sempre di alto livello e su argomenti attuali.

Nel corso del 2021 con la ripresa dell'attivita formativa e stato attivato un progetto formativo finanziato riguardante
la LEAN PRODUCTION che & proseguito nel corso del 2022. Con il cambio al vertice della Direzione Operations avvenuto
afine 2022 e con I'ingresso del nuovo Direttore Operations a settembre 2023 riprendera il progetto formativo volto al
miglioramento delle performance produttive che proseguira anche nel 2024.

Il percorso di formazione legato ai temi della Sostenibilita e agli Obiettivi dello Sviluppo Sostenihile dell’Agenda 2030
dell’ONU iniziato nel 2021, prosegue e dal 2022 coinvolge anche una seconda risorsa aziendale che & di supporto nella
raccolta dei dati e nel coordinamento del progetto Bilancio di Sostenibilita, oltre a farsi portavoce attiva della diffusio-
ne dei temi legati alle tre dimensioni della sostenibilita: economica, sociale, ambientale.

Nel corso del 2022 le ore di formazione, comprensive di guelle relative alla salute e sicurezza sul lavoro, trasversali e
professionali anche sui temi della sostenibilita, suddivise per le sedi aziendali, sono state:

SEDE AZIENDALE ITALIA BELGIO FRANCIA TOTALE
2022 1455 56 874 2.385
2021 967 120 170 1.257

Lo sviluppo dei talenti & la miglior prospettiva per una azienda, ed & su questa strada che Edilteco disegna il proprio
futuro. L'azienda pone massima attenzione alla formazione continua a tutti i livelli e si impegna a sviluppare percorsi
formativi al fine di accrescere le competenze professionali e manageriali dei propri dipendenti.



&

l'azienda pone molta attenzione nel garantire un ambiente di lavoro e degli spazi aziendali sicuri e salubri. Si impegna
inoltre a diffondere la cultura della sicurezza tra il personale, interno ed esterno, e tra i soggetti con cui intraprende re-
lazioni di business, tramite la promozione di comportamenti responsabili e I'identificazione e la valutazione delle situazioni
di rischio e pericolo. Tutto cio al fine di migliorare le potenzialita del sistema in termini di prevenzione, monitorandone
I'andamento e verificando le aree dove & necessario intensificare le misure.

La societa non ha adottato uno specifico e strutturato Sistema di gestione per la salute e sicurezza ma rispetta e adempie
a tutti gli aspetti normativi e cogenti. Per 'azienda & di primaria importanza minimizzare i pericoli e i rischi legati a possibili
incidenti, che possano avere impatti rilevanti per la sicurezza pubblica e per I'ambiente circostante, tanto da aver scel-
to volontariamente per un‘azienda del Gruppo, di operare sotto AIA (Autorizzazione Integrata Ambientale) che prevede
adempimenti stringenti e un maggior controllo da parte degli enti preposti.

Lavoratori, luoghi e processi di Edilteco sono regolati da specifiche valutazioni dei rischi, monitorati da audit periodici e
da verifiche amhientali, sottoposti a sorveglianza sanitaria e costante formazione. Tali aspetti sono gestiti da personale
interno con il supporto di consulenti esterni sia per effettuare le valutazioni periodiche sia per la formazione necessaria.
Il ruolo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) aziendale & assegnato a un consulente esterno.
Tutti i rischi a cui i lavoratori sono esposti, a seconda della mansione, sono obbligatoriamente identificati e valutati. Sulla
base dei risultati della valutazione dei rischi, sono stahilite misure di prevenzione e protezione per eliminare o ridurre i
rischi.

Nel corso del 2022 si sono verificati 10 infortuni, 8 in Edilteco Ouest, 1in Edilteco Sud e 1in Edilteco Prefa, opportunamente
gestiti secondo la procedura specifica che la societa ha definito.

La formazione in materia di salute e sicurezza per i lavoratori viene erogata da docenti qualificati esterni e riguarda
principalmente:

- Nuove assunzioni: formazione generica e specifica

- Cambio di mansione: formazione specifica

- Formazione e aggiornamento addetti primo soccorso

- Formazione e aggiornamento addetti antincendio

- Formazione e aggiornamento addetti carrello elevatore

- Formazione e aggiornamento addetti

- Formazione e aggiornamento addetti alla conduzione piattaforme (PLE)

Nel corso del 2022 soprattutto per le aziende francesi sono state svolte un numero elevato di ore di formazione sulla
salute e sicurezza.






[IL VALORE ECONOMICO]

Grazie alla riclassificazione del conto economico consolidato, i dati sulla creazione e distribuzione del valore economi-
co forniscono un'indicazione di base sul modo in cui il Gruppo ha creato e crea ricchezza per gli stakeholder, eviden-
ziando gli effetti economici prodotti dalla gestione d'impresa sulle principali categorie.

EDILTECO GROUP - VALORE ECONOMICO
DIRETTAMENTE GENERATO E DISTRIBUITO

Ricavi

Valore economico direttamente generato*

100,00%

Costi operativi

7447%

Retribuzioni

14.91%

Pagamenti a fornitori di capitale

Pagamenti alla Pubblica Amministrazione

Investimenti nella comunita

Valore economico distribuito

91,50%

Valore economico trattenuto
*comprese le rivalse

8,50%

Il valore economico consolidato & in negativo poiché il Gruppo si trova ad affrontare una fase di recupero e di riorganiz-
zazione per le due societa francesi SUD e PREFA, rilevate da fallimento, e per effetto della neonata Edilteco Canada che,
essendo in fase iniziale, assorbe finanza e produce ancora modesti ricavi. L'azienda canadese & stata fondata poco
prima dell'epidemia di COVID, quindi non & stata in grado di operare a pieno regime ed ha iniziato a lavorare attivamente

sul mercato nel 2022.



ITALIA

L'azienda, nel corso del 2022, ha continuato la sua normale attivita in continuita, consolidando la ristrutturazio-
ne cominciata nell'ottobre 2018 con la richiesta di concordato.

Nel primo semestre il mercato ha visto un andamento crescente con ordinativi e consegne sostenuti malgrado
il perdurare dell'aumento dei prezzi di materie prime, trasporti ed energia dovuti al contesto socio economico.
Nel secondo semestre i livelli di ordinativi e consegne sono rimasti costanti ma, a fronte di un livello di fatturato
superiore a quello previsto dal Piano, ¢'é stato un forte impatto sui margini a causa dei costi energetici che da
luglio ad ottobre sono risultati superiori del +350% a quelli del corrispondente periodo del 2020 e del +120%
rispetto al 2021.

Per quanto riguarda la ricostruzione post sisma, nel corso del 2022 sono iniziati i lavori dell'ultima parte del
vecchio capannone, ex reparti produttivi, e sono stati avviati i lavori per completare la struttura principale del
nuovo magazzino e della palazzina uffici.

Sempre nella prospettiva di migliorare le sinergie intra gruppo si & consolidata la produzione dei premiscelati
destinati alle aree sud della Francia al fine di ridurre i tempi di consegna, ottimizzare il costo di trasporto e
liberare capacita produttiva sugli altri impianti.

Lattivita relativa agliimpianti si & concentrata nella gestione intra gruppo con l'installazione di una nuova tipolo-
gia di impianto a SGSM con robot di pallettizzazione e con la vendita di un impianto di additivazione in Germania.
E in fase d'installazione una nuova linea di insaccaggio che consentira un incremento produttivo del 200%.

BELGIO

Per quanto riguarda il mercato del Belgio & un anno eccezionale con una crescita sia in termini di fatturato che di volumi, grazie
all'acquisizione di nuovi clienti che apprezzano la qualita dei prodotti Edilteco, soprattutto nella regione delle Fiandre. La crescita
e stata possibile anche grazie alla ristrutturazione di grattacieli nei quali & necessaria la protezione al fuoco delle strutture e al
supporto del servizio tecnico italiano che ha fornire risposte puntuali e utili alle domande della clientela. Lunico settore in calo &
stato quello dell'lsolamento termico per I'esterno (ITE) dove alcuni fornitori si sono dimostrati non abbastanza affidabili.
Inoltre alcuni nuovi clienti hanno richiesto I'acquisto di Politerm “sfuso”, modalita che permette di risparmiare imballaggi in
plastica. Nel 2022 sono stati venduti 3.067 m3 di Politerm sfuso, che hanno generato un “risparmio” di circa 7.302 imballaggi
in plastica.

Progressione Politerm sfuso

3.067,00 m3 1.880,00 m3 1.215,30 m3
7302 4.476 2.893
imballaggi imballaggi imballaggi
risparmiati risparmiati risparmiati



FRANCIA

12022 nel mercato francese & stato un anno difficile. | costi energetici in aumento cosi come quelli delle materie prime hanno
influenzato molto i listini e il mercato. Ciononostante le Edilteco francesi sono nella TOP 160 dei fornitori della distribuzione di
Saint Gobain e nella TOP 100 dei fornitori di POINT P.

Per i Premiscelati e le PERLE ¢'& stato un aumento sia di volumi che di fatturato, mentre & stato rilevato un lieve calo nella malta
applicata. Per i PREMISCELATI & stata effettuata una modifica sullimpianto di Edilteco OUEST che permette un nuovo metodo di
chiusura dei sacchi ad ultrasuoni.

Einteressante il risultato del POLITERM R, realizzato con perle rigranulate e NON riciclate, nel suo primo anno di vendita (33.500
litri circa). Dal punto di vista dellimpronta di carbonio questa soluzione evita I'impatto ambientale del trasporto capillare
dell'EPS recuperato dai diversi smaltitori. Uno degli obiettivi 2023 per le PERLE & la crescita del mercato del SUD della Francia che
attualmente rappresenta soltanto il 20% del fatturato di questa gamma.

L'isolamento Termico delle pareti esterne ha visto una crescita in termini di fatturato per effetto degli aumenti dei listini ma in
volumi le vendite sono calate dell' 11%.

La Comunita Europea ha emanato una Direttiva che verra recepita dai vari paesi e che vietera gradualmente la vendita e I'au-
mento degli affitti degli edifici che si trovano nelle classi energetiche pill basse. Queste condizioni normative dovrebbero incen-
tivare i proprietari degli edifici ad effettuare interventi di riqualificazione energetica dell'involucro. Per i prodotti di PREFA si &
registrata nel 2022 un'ottima progressione di volumi e di fatturati. Molto importante il servizio di dimensionamento dell'ufficio
tecnico che fornisce supporto agli Studi Tecnici.

CANADA

Edilteco Canada si sta approcciando al mercato divulgando la tecnologia e i materiali del Gruppo: le abitudini del mercato edile
canadese non prevedono infatti I'uso del calcestruzzo leggero e del polistirene. Il primo passo & stato aprire collahorazioni con
Universita, architetti e aziende sensibili a questo tipo di materiali per progettare poi l'apertura nel 2023 di un nuovo centro di
produzione di materiale isolante.

Edilteco ha nel frattempo strutturato un piano attivo sui social media per rispondere alle domande sul calcestruzzo di polisti-
rolo, spiegare oltreoceano tuttii vantaggi dell'uso del calcestruzzo leggero e sviluppare Iabitudine a questo tipo di materiale in
Canada.

MERCATO ESTERO

L'anno 2022 si & concluso con un aumento del fatturato complessivo dell’export pari a circa il 10%, riassestandosi ai
valori pre-pandemia. L'aumento & dovuto all'incremento delle vendite dei materiali e additivi Edilteco ai partner esteri,
segno di ripresa di questi mercati dagli effetti della pandemia.

Aumenti significativi del fatturato rispetto al 2021 si sono registrati nel Regno Unito + 46%, in Svezia + 51%, e in Dani-
marca, con un significativo + 102%.

Per migliorare la velocita delle consegne e facilitare la distribuzione dei prodotti nel mercato tedesco, Edilteco ha aperto
un nuovo centro produttive in Baviera, attivo dal 2023.

Il Gruppo ha inoltre ottenuto le commesse per due impianti produttivi in Rwanda e Arabia Saudita aprendo la strada
verso questi nuovi mercati.
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Il Gruppo Edilteco si impegna per sostenere attivamente la tutela e il rispetto dell’ambiente lungo tutta la
propria catena del valore, adottando un approccio basato sul corretto utilizzo delle risorse naturali e sulla
riduzione del proprio impatto sul territorio.

['azienda lavora per migliorare I'isolamento termico, acustico, il risanamento e la protezione antincendio
degli edifici, contribuendo alla riduzione dei consumi energetici. Dalla sua nascita, Edilteco opera quindi per
promuovere il benessere delle persone e dell'ambiente. Garantendo I'isolamento termico delle strutture, in-
fatti, i prodotti del Gruppo riducono I'impatto che il riscaldamento e raffrescamento degli edifici generano
sull'ambiente. In pit, la scelta di materiali ecologici e lo sviluppo di tecnologie green hanno come fine guello di
ridurre le emissioni di C0z e preservare le risorse naturali.

CONSUMI

Edilteco siimpegna a migliorare I'efficienza energetica e ridurre il consumo di risorse idriche in tutte le prin-
cipali attivita di business.

Dall'analisi delle fatture relative ai servizi di approvvigionamento idrico, elettrico e del gas, emergono i se-
guenti volumi di consumo:

Acqua (m3) Italia Francia Belgio Totale
2022 3278 2749 156 6183
2021 2162 2424 126 4712
2020 3075 8.353 122 11.550
Elettricita (kWh) Italia Francia Belgio Totale
2022 628201 | 2.042.901 65409 | 2.736.511
2021 695284 = 2326436 67674 | 3.088.393
2020 673344 | 3713802 63181 | 4.450.327
Gas [m3) Italia Francia Belgio Totale
2022 63.304 43551 9875 116.730
2021 73,661 62.418 5.663 141742
2020 68.691 38.025 5414 112130

Si sottolinea che la comparazione fra 2020 e 2021 in Francia avviene a perimetro non costante in seguito alle
acquisizioni degli stabilimenti ex Deltisol.



CONSUMI IDRICI

Edilteco riconosce il valore delle risorse naturali monitorando le proprie attivita con I'obiettivo di ridurre il consumo idrico.
Nell'ottica di sensibilizzare e aumentare la consapevolezza sul tema idrico, nel 2022 due dipendenti di Edilteco hanno par-
tecipato alla visita alla centrale di potabilizzazione HERA di Pontelagoscuro (FE], dove hanno avuto la possibilita di conosce-
re il processo di captazione, trattamento e potabilizzazione delle acque provenienti dal fiume Po e dalle falde sotterranee.

CONSUMI ELETTRICI

Nel corso del 2022 le societa del Gruppo hanno consumato complessivamente 2.736.511 kWh, mentre nel 20211l consu-
mo era stato di 3.088.393 kWh, registrando un calo generale dell'11%.

In merito all'approvvigionamento energetico delle sedi italiane, il fornitore nel 2022 attesta che circa il 71% dell’energia
elettrica proviene da fonti rinnovabili. Questo incremento risulta significativo se comparato al 50% registrato nell'an-
no precedente. Per la sede belga si conferma l'utilizzo di energia elettrica generata al 100% da fonti rinnovabili come
energia solare, eolica, idraulica e da hiomassa distribuita dal fornitore Octa+. Per quanto riguarda le sedi francesi, la
fonte di origine dell'energia elettrica & per la maggior parte nucleare, seguita dalle rinnovabili e dall’'energia fossile.

1% Nucleare, 100%
Rinnovahile rinnovabile e fossile Rinnovabhile

Nel maggio 2022, Edilteco ha svolto una diagnosi energetica nella sede italiana per individuare gli interventi migliorativi idonei
alla riduzione dei consumi e all'incremento dell'efficienza energetica. In seguito allanalisi, I'azienda ha approvato l'installazione,
entro fine 2023, di un nuovo impianto fotovoltaico nell'edificio attualmente in fase di costruzione a San Felice sul Panaro.
Sono state inoltre implementate attivita di efficientamento e sensibilizzazione del personale sui temi legati al risparmio ener-
getico: automatizzazione dei sistemi di illuminazione dell'edificio, riduzione del riscaldamento e raffrescamento dei locali, spe-
gnimento dei dispositivi elettrici quando non in uso e procedure per la gestione dell'alimentazione elettrica di diversi impianti
produttivi.

PARCO MEZZI

Il parco mezzi aziendale & composto da 31 autoveicoli (pit un automezzo con pala) a diesel, uno a benzina e due ibridi.
Dei 20 carrelli elevatori 11 sono elettrici, sei a gas e tre a diesel. Sono inoltre presenti 4 transpallet, 4 stoccatori e una
piattaforma aerea tutti elettrici.

Questii consumi di carburanti e gas del 2022 per I'utilizzo dei veicoli aziendali:

2022 Unita di misura Francia Italia Belgio Totale
Gasolio | 64451 13497 1.868 69.806
Benzina | 0 1377 0 1377
Gas kg 10.400 0 0 10.400
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EMISSIONI

Le emissioni di G0z vengono principalmente prodotte dai consumi di gas naturale (gas metano), GPL ed energia elettri-
ca per i processi produttivi e per il riscaldamento. Il gasolio viene utilizzato per i veicoli aziendali.

Nel 2022 le emissioni dirette del Gruppo (Scope 1, ovvero le emissioni di gas serra derivanti da fonti di proprieta o con-
trollate dall'impresa e dai carburanti utilizzati per le auto aziendali) sono state pari a 377,68 t COze le emissioni indirette
da energia acquistata (Scope 2] sono state pari a 178,92 t C0ze.

Per il calcolo delle emissioni di Scope 2 si & utilizzato il metodo market based, approccio che permette di tener conto
della quantita di energia proveniente da fonti rinnovahili acquistata direttamente dall'azienda. Il metodo market bhased
prevede un fattore di emissione pari a zero per la quota di energia elettrica proveniente da fonti rinnovabili. Per il cal-
colo delle emissioni derivanti dalla restante parte di energia elettrica utilizzata, invece, si utilizza il fattore di emissione
calcolato sulla base del mix energetico nazionale del Paese in cui I'azienda opera.

Le emissioni di Scope 2 relative al 2022 risultano notevolmente ridotte rispetto al 2021, questo e dovuto allaumento
della quota di energia rinnovahile acquistata dalla sede italiana e ad un calo generale dei consumi elettrici dell'11%
rispetto all'anno precedente.

2022 2021

SCOPE 1- GAS E VEICOLI DELLA COMPAGNIA:

SCOPE 2 - ELETTRICITA ACQUISTATA NON RINNOVABILE

Edilteco collabora attivamente con il corriere GLS, il quale ha adottato una strategia di responsabilita ambientale per
mitigare I'impatto delle emissioni di gas serra generate dalle consegne. Il corriere haimplementato progetti di compen-
sazione, tra cui uno denominato “Protezione delle foreste Madre de Dios” in Peru. Attraverso questo progetto, GLS ha
potuto certificare la compensazione di 24 kg di C0z equivalente. Questo significa che le emissioni di GLS generate dalle
attivita di consegna per Edilteco sono state compensate attraverso le azioni di protezione ambientale.

Edilteco Francia ha inoltre stabilito una partnership con Elis, azienda che gestisce il ritiro, lavaggio e la distribuzione
settimanale degliindumenti da lavoro. Nel 2023, Elis ha annunciato una serie di azioni mirate alla riduzione delle emis-
sioni di Scope 1,2 e 3 approvate dalla Science Based Target Initiative (SBTi), un autorevole punto di riferimento inter-
nazionale che stabilisce standard e obiettivi scientificamente validati per affrontare il cambiamento climatico. Tale
impegno rientra nella strategia complessiva di Edilteco volta a promuovere pratiche sostenibili soprattutto all'interno
della propria catena di approvvigionamento.



ECOTERM

Ecoterm negli ultimi due anni ha riscontrato moltissime difficolta nel reperi-
mento di rame a causa dell'interruzione di diverse attivita industriali durante
la pandemia Covid e la conseguente mancanza di scarti di lavorazione.

PRODUZIONE DI RAVE 2022 2021 2020
Scaglie di rame (1] 122 162 188
PRODUZIONE DI CROMITE 2022 2021 2020
Cromite (1 1253 1591 1150

EDILTECO SPA

MATERIE PRIME (T) 2022 2021 2020
EPS1mm 0 0 4
EPS2mm 206 163 169
EPS3mm 0 46 0
EPS5mm 162 167 246
Materia prima Riciclata/ 4 0 0
Rigranulata

Cemento grigio 2.008 1.916 1517
Filler 1.219 1.267 1223
Cemento hianco 1 98 161
Sabhie 865 769 am
Resina e cellulosa 3 8 8
Magnesite 5 3 5
Ossido 4 6 12
Ossido metallico 5 12 19
Additivi 4 4 4
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EDILTECO FRANGE
(TUTTE LE SOCIETA)

MATERIE PRIME (T) 2022 2021 2020
EPS 1mm 0 4 1
EPS 2 mm 460 626 508
EPS5mm 953 2312 803
EPS 5 mm grafite 151 252 2
Cemento 7.246 8.076 6.369
Filler 2.606 2.893 2283
Sabbie 8.580 10.405 7.030
Cavi per armatura 400 330 12
Ghiaia 2.600 4.320 1440
Additivi 162 106 97

EDILTECO BENELUX

Edilteco Benelux ha registrato un incremento delle vendite nel corso del 2022, de-
terminando di conseguenza un aumento degli acquisti di materie prime.

MATERIE PRIME (T) 2022 2021 2020
EPS 2 mm 59 34 0
EPS 5 mm 48 36 0

Additivi 26 8 14




MATERIALE DA RECUPERO

ECOTERM opera nel rispetto delle normative ambientali di Autorizzazione Integrata Ambientale (AlA), e i codici CER
autorizzati sono materiali destinati al recupero.

SCAGLIE DI RAME (KE) 2022 2021 2020

Scalie di rame \ 10[].850‘ 128.250\ 188160

EDILTECO SPA utilizza una materia prima post consumer per tutte le produzioni di Premix e Politerm CAM. LEPS riciclato
viene sia riutilizzato in altre produzioni che venduto a terzi.

EDILTECO QUEST riutilizza gli scarti che si accumulano durante il taglio dei blocchi. Questi ritagli vengono utilizzati per la
fabbricazione di altri prodotti aziendali.

EDILTECO SUD vende degli scarti di EPS ad Edilteco Spa che i riutilizza come materia prima seconda, generando signi-
ficativi vantaggi sia dal punto di vista economico che ambientale. Il dato dell'EPS riciclato in produzione ha subito un
decremento a causa di un problema all'impianto che si & protratto per diverse settimane.

M3 2022 2021 2020
EPS riciclato in produzione 11165 14.446 2.987
EPS riciclato venduto 2.473 3.895 496

IMBALLAGGI

Nelle sediitaliane vengono utilizzati preferibilmente imballaggi composti per il 90% da plastica riciclata. Sul totale degli
imballaggi plastici utilizzati, il 32% del materiale proviene da processi di riciclo @ ammonta a circa 17.000 kg. Il 100%
delle componenti metalliche utilizzate & ottenuta attraverso un processo di riciclo. Inoltre, per ridurre il consumo di
risorse e I'inquinamento da nuovi cicli produttivi, il Gruppo utilizza per il 95% bancali gia usati.

Nelle sedi francesi, I'incremento delle quantita di imballaggi rispetto al 2021 & attribuibile ad un aumento della produ-
zione. Ad esempio, 'aumento nello smaltimento di imballaggi in rafia & correlato alla maggior richiesta sul mercato del
prodotto “Politerm R”, a hase di EPS rigranulato. Il 70% dei bancali in legno viene riciclato con il sistema della cauzione
e in piccola parte utilizzando bancali usati (<1%). La sede belga non acquista direttamente imballaggi.

IMBALLAGGI u.m. 2022 2021 2020
Imballaggi plastica kg 78.697 167122 84.772
Bancali legno n° 133120 30174 20.734
Imballaggi carta kg 188.882 38.282 94.930
Imballaggi rafia kg 20175 2.949 3.220
Parti metalliche kg 12.450 12.450 7470
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CONSUMO DI CARTA

Grazie ad una crescente sensihilizzazione interna e una gestione pill attenta delle risorse, si & assistito nel corso degli
anni ad una progressiva riduzione del consumo di carta da stampante. Infatti, nella sede italiana, si & passati dall'utiliz-
zo medio di 21 risme al mese del 2019 all utilizzo di circa 11 risme al mese nel 2022. Inoltre, la sede ha scelto di acquista-
re esclusivamente carta certificata FSC a partire dalla fine del 2021. Questa scelta testimonia I'impegno di Edilteco nel
sostenere pratiche di gestione forestale sostenihile a livello globale, contribuendo cosi alla conservazione delle risorse
naturali e al mantenimento degli equilibri ambientali.

RIFIUTI

Il Gruppo attribuisce grande importanza alla protezione dell'ambiente, che si concretizza nell'impegno per il riciclo dei
rifiuti generati e il corretto smaltimento di quelli residui. La raccolta differenziata & attiva da diversi anni nei siti pro-
duttivi italiani e francesi, mentre in Belgio & stata implementata una nuova strategia a partire dal 2022. Normalmente,
la produzione non genera rifiuti pericolosi, e nel caso eccezionale in cui cio accada, vengono gestiti e smaltiti seguendo
gli organismi e le procedure conformi alle norme ambientali vigenti.

Nei siti produttivi italiani si osserva un incremento dei rifiuti misti e degli imballaggi smaltiti. Tale aumento & diretta-
mente attribuibile alle operazioni in corso per la ricostruzione degli stabilimenti del magazzino e degli uffici danneggiati
dal sisma del 2012, che nel 2022 & ripresa dopo uno stop dovuto alle difficoltd economico-finanziarie delle imprese che
si erano aggiudicate I'appalto e che sono state sostituite, ma non & connesso alle normali attivita svolte da Edilteco.

Nelle sedi francesi, la riduzione nella quantita di rifiuti smaltiti rispetto al 2021 & riconducibile ad un aumento dell'in-
ternalizzazione del riciclo nei diversi processi produttivi. Inoltre, le motivazioni sono da ricercarsi anche in un calo nella
produzione francese rispetto al 2021.

Per quanto concerne lo stahilimento in Belgio, nel corso del 2022 si & registrato lo smaltimento di una parte di prodotti
scaduti e non collocabili sul mercato. Tale circostanza ha determinato un aumento nella produzione di rifiuti industriali
rispetto all'anno precedente. L'azienda con l'aiuto della nuova Direzione Operations si adoperera per evitare che fatti
come questo accadano di nuovo.

RIFIUTI (KG) Italia Francia Belgio Totale 2022 Totale 2021
Indifferenziato Industriale 0 280.000 10.268 290.268 376.995
Carta/Cartone 3.520 29.000 895 33415 47175
Imballaggi materiali misti 24,520 0 0 24.520 19.700
Rifiuti misti costruz. e demolizione 6.560 0 0 6.560 0
Legno 11.480 0 0 11.480 2.920
Ferro e acciaio 5100 0 0 5100 0
Limature, scaglie e polveri non ferrose 100.850 0 0 100.850 0
Materiali filtranti/assorbenti 49 0 0 49 180
Film estensihile/riciclabile 0 3.000 0 3.000 9130
Totale 2022 152.079 312.000 11163 475.242

Totale 2021 166.240 427300 7960 601.500
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Da sempre il Gruppo Edilteco si propone di operare in maniera etica e attenta alle esigenze del territorio, investendo nella co-
munita attraverso erogazioni liberali, sponsorizzazioni ed organizzando iniziative con molteplici attori dei territori in cui opera.
L'attenzione & generalmente indirizzata a supporto degli ambiti socio-assistenziale, scolastico, formativo, sportivo, culturale e
di promozione del territorio.

FORMAZIONE E TERRITORIO

Sostenere il territorio, la promozione e il benessere delle comunita locali & una priorita per il Gruppo anche attraverso reti di
imprese che mettono al centro 'uomo e il miglioramento della sua qualita di vita.

Dal 2015 Edilteco & associata all’Associazione per la RSI (Responsahilita Sociale d'Impresa) di Modena. Ogni anno 'Associazione
organizza l'edizione modenese del Festival dello Sviluppo Sostenibile, che si pone l'obiettivo di coinvolgere e sensibilizzare cul-
turalmente e operativamente tutta la cittadinanza sui temi della Sostenibilita. Nell'edizione 2022 Edilteco, in collaborazione con
il Dipartimento di Scienze Chimiche e Geologiche dell'Universita di Modena e Reggio, e in particolare con Iapporto scientifico del
Prof. Lorenzo Tassi, ha allestito un momento ludico-divulgativo dedicato sia alle scuole (dalla primaria alle scuole secondarie
superiori) che alla cittadinanza dal titolo “La C02 che risorsa!”.

Attraverso esperimenti scientifici guidati dal Prof. Tassi e dai laureandi del suo dipartimento, sono stati recuperati concetti di-
menticati come, per esempio, il fatto che la C02 non & l'antagonista del pianeta di per sé. In effetti & la cosiddetta catena lunga
del carbonio che ha permesso la vita sul nostro pianetal Cio che danneggia il pianeta e minaccia la vita  lo squilibrio del sistema.
Edilteco ha riportato la sua esperienza sulla capacita di studiare, ricercare e inventare nuovi modi di fare le cose con l'intento di
ristabilire questo equilibrio.

Insieme all'Associazione per la RS, Edilteco ha partecipato al progetto “Premio di Laurea Cavazzoli” che valuta le tesi, tutte sui
temi della sostenibilita, candidate al premio.

Nell'ambito dell'evento “Gentil sogno di fine estate” nella Giornata mondiale della gentilezza, I'azienda ha supportato il comitato
genitori di San Felice sul Panaro nell'allestimento di una zona relax con puff, ceduti da Edilteco in comodato d'uso gratuito, € in cui
@ stata svolta un‘attivita di lettura per bambini.

Edilteco ha sostenuto anche nel 2022 la tradizionale manifestazione del “Superzampone”, 332 edizione organizzata e promossa

ficienza al Teatro Comunale Pavarotti di Modena.



SALUTE E SPORT

Edilteco Italia ha fatto una donazione, attraverso il Rotary Club, al progetto “Ness1 escluso”, che offre la possihilita
di praticare attivita sportiva a persone con disabilita cognitive o disturbi dello sviluppo. Lo sport come strumento di
inclusione.

La societa Edilteco Canada ha partecipato per la prima volta al torneo di golf annuale organizzato e ospitato da Onocon,
nel settembre 2022, a sostegno del Sick Kids Hospital Project Horizon, il progetto di riqualificazione del campus di
SickKids in Canada. L'Hospital for Sick Children (SickKids), affiliato all'Universita di Toronto, & 'ospedale canadese ad
alta intensita diricerca e il pili grande centro dedicato al miglioramento della salute dei bambini nel paese.

Da anni le aziende francesi sponsorizzano la gara podistica “La Foulée des Brettes”. Il Gruppo & partner finanziario
pagando circa 400 euro. Gli sponsor coprono i costi di organizzazione e realizzazione, mentre le quote versate dai
partecipanti vengono versate integralmente dagli organizzatori all'associazione ELA, Associazione Europea contro le
leucodistrofie per una cifra che si attesta intorno ai 2.500 € annui.

EMERGENZA UCRAINA

Di fronte alla drammatica e gravissima situazione della guerra in Ucraina, Edilteco ha deciso di impegnarsi in un pro-
getto di solidarieta mirato a sviluppare azioni concrete destinate a finalita umanitarie per il popolo ucraino. Per fare
questo ha partecipato al “Fondo di solidarieta per il popolo ucraino”, attivato da Confindustria, nel quale era possibile
far confluire contributi volontari da parte delle lavoratrici e dei lavoratori pari ad un ora di lavoro e un contributo equi-
valente da parte delle imprese.

Edilteco ed Ecoterm hanno donato nel complesso 900 euro.



AMBIENTALI

Sviluppo di un Piano di consumi energetici volti
alla riduzione di emissioni di C02

o= Ricerca e Sviluppo volta all'identificazione
QO di materie prime secondarie da impiegare
nella produzione dei prodotti Edilteco

SOCIALI

Sviluppo delle sinergie con il territorio e
promozione del dialogo e dell'ascolto con
diversi gruppi di Stakeholder

Analisi clima aziendale

00 900

GOVERNANCE

Avvio della valutazione del livello di sosteni-

hilita della catena di fornitura (supply chain)
per un maggiore coinvolgimento nei processi
di miglioramento

il

Redazione di Bilancio di sostenibilita comple-
to di tutti gli indicatori previsti dal GRI e che
preveda un coinvolgimento sempre pill ampio
degli Stakeholder

Raggiunto al 60%
grazie alla realizzazione
della prima diagnosi
energetica per le aziende
Italiane

Raggiunto al 100%
grazie allo sviluppo
di prodotti a ridotto
impatto ambientale

Raggiunto al 25%

Raggiunto al 50%

Raggiunto al 25%

Raggiungo al 75%



DICHIARAZIONE DI UTILIZZO

Edilteco ha rendicontato le informazioni citate in questo indice dei
contenuti GRI per il periodo [01.01.22- 31.12.22] con riferimento agli
Standard GRI.

GRITUTILIZZATI

GRI 1: Principi di rendicontazione 2021

STANDARD GRI SETTORIALI APPLICABILI N/AT

INDICATORE GRI STANDARDS

PAGINA DI RIFERIMENTO/NOTA

2 INFORMATIVA GENERALE

21 Dettagli organizzativi 8-21

2-2 Entita incluse nella rendicontazione di sostenibilita dell'organizzazione 4

9.3 Periodo di rendicontazione, frequenza e punto di contatto 2Q22, annunale, punto di contatto

elisa.stabellini@edilteco.it

2-4 Revisione delle informazioni Annuale

2-5 Assurance esterna Non prevista
ATTIVITA E LAVORATORI

2-6 Attivita, catena del valore e altre relazioni commerciali 9,24-35

2-7 Dipendenti 36-39

2-8 Lavoratori non dipendenti 36-39
GOVERNANCE

2-9 Struttura e composizione della governance 18-19
STRATEGIA, POLITICHE E PRASSI

2-22 Dichiarazione sulla strategia di sviluppo sostenibile 3

2-23 Impegni in termini di policy 23

2-21 Conformita a leggi e regolamenti 23

2-28 Appartenenza ad associazioni 22
COINVOLGIMENTO DEGLI STAKEHOLDER

2-29 Approccio al coinvolgimento degli stakeholder 5

2-30 Contratti collettivi 39-39

3 TEMI MATERIALI
INFORMATIVE SU TEMI MATERIALI

31 Processo di determinazione dei temi materiali 5-7

3-2 Elenco dei temi materiali 5-7

3-3 Gestione dei temi materiali 57

200 TEMI ECONOMICI

201 PERFORMANCE ECONOMICHE

2011 Valore economico diretto generato e distribuito 42-45

204 PRATICHE DI APPROVVIGIONAMENTO

20441 Proporzione di spesa verso fornitori locali 33-35




205 ANTICORRUZIONE

205-1 Operazioni valutate per i rischi legati alla corruzione Nessuna
205-2 Comunicazione e formazione in materia di politiche e procedure anticorruzione 23
205-3 Episodi di corruzione accertati e azioni intraprese Non si sono verificati
206 COMPORTAMENTO ANTICONCORRENZIALE

206-1 Azioni legali relative a comportamento anticompetitivo, attivita di trust e prassi monopolistiche = Nessuna
300 TEMI AMBIENTALI

301 MATERIALI

301-1 Materiali utilizzati per peso o volume 50-52
301-2 Materiali di ingresso riciclati utilizzati 50-52
301-3 Prodotti recuperati o rigenerati e relativi materiali di imballaggio 50-52
302 ENERGIA

302-1 Energia consumata all'interno dell'organizzazione 47-48
302-2 Consumo di energia esterno all'organizzazione 47-48
303 ACQUA E SCARICHI IDRICI

303-1 Interazioni con I'acqua come risorsa condivisa 48
303-2 Gestione degliimpatti correlati allo scarico dell'acqua 48
303-3 Prelievo idrico 48
303-4 Scarico idrico 48
303-5 Consumo idrico 48

305 EMISSIONI

305-1 Emissioni dirette di GHG (Scope 1) 49
305-2 Emissioni di gas a effetto serra (GHG) indirette da consumi energetici (Scope 2) 49

306 RIFIUTI

306-1 Produzione di rifiuti e impatti significativi connessi ai rifiuti 53
306-2 Rifiuti per tipo e metodo di smaltimento 53
306-3 Rifiuti generati 53
306-4 Rifiuti non destinati a smaltimento 53
306-5 Rifiuti destinati allo smaltimento 53

308 VALUTAZIONE AMBIENTALE DEI FORNITORI

308-1 Nuovi fornitori che sono stati valutati utilizzando criteri ambientali 33-34
308-2 Impatti ambientali negativi nella catena di fornitura e azioni intraprese Non si sono verificati
400 TEMI SOCIALI

401 OCCUPAZIONE

4011 Nuove assunzioni e turnover 38
401-2 Vantaggi forniti ai dipendenti a tempo pieno non forniti a dipendenti temporanei o part-time | 40
401-3 Congedo parentale 40

403 SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO - 2018

403-1 Sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro 41




4032 Identificazione dei pericoli, valutazione dei rischi e indagini sugli incidenti 4
403-3  Servizi di medicina sul lavoro 4
4034 Partecipazione e consultazione dei lavoratori e comunicazione in materia di salute e sicurezza A
sul lavoro
403-5  Formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza sul lavoro 4
403-6 | Promozione della salute dei lavoratori 4
4037 Prevenzior]e e mitigaziope.degli impatti in materia di salute e sicurezza sul lavoro all'interno A
delle relazioni commerciali
403-8 Lavoratori coperti da un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro 41
403-9 Infortuni sul lavoro i
403-10 | Malattia professionale 41
404 FORMAZIONE E ISTRUZIONE
4041 Ore medie di formazione annua per dipendente 40- 41
4042 frrgr?sr;m: di aggiornamento delle competenze dei dipendenti e di assistenza nella 041
4043 Pelrcentuale di dilpendenti che ricevono una valutazione periodica delle performance e dello 041
sviluppo professionale
405 DIVERSITA E PARI OPPORTUNITA
405-1 Diversita negli organi di governo e tra i dipendenti 37-39
405-2 Rapporto dello stipendio base e retribuzione delle donne rispetto agli uomini Dato non disponibile
a3 COMUNITA LOCALI
41341 Attivita chg p_reyedono il coinvolgimento delle comunita locale, valutazioni d'impatto e 54-56
programmi di sviluppo
413-2 Operazioni con importanti impatti negativi effettivi e potenziali sulle comunita locali Non si sono verificate
M4 VALUTAZIONE SOCIALE DEL FORNITORE
4141 Nuovi fornitori che sono stati sottoposti a valutazione attraverso 'utilizzo criteri sociali 33-34
414-2 Impatti sociali negativi nella catena di fornitura e misure adottate Non si sono verificati
416 SALUTE E SICUREZZA DEI CLIENTI
416-1 Valutazione degli impatti sulla salute e la sicurezza per categorie di prodotti e servizi 25-31
416-2 Episodi di non conformita riguardanti impatti sulla salute e sulla sicurezza di prodotti e servizi | Non si sono verificati
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